
 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

事業名 

公民館運営方針の検討（公民館評議員会・公民館運営審議会） 

生涯学習大学のあり方の検討（生涯学習大学評議員会） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業名 

生涯学習大学・公民館の地域活性化事業 

健康づくりに関するボランティア養成事業・介護予防人材育成事業 

生涯学習大学市民講師コース事業（養成講座、企画講座、人材バンクフェスティバル） 

藤沢型地域包括ケアシステムの推進に向けた普及啓発 

地域人材育成・活用事業 

事業名 

障がい者スポーツボランティア養成事業 ビーチ・マリンスポーツ推進事業 

オリンピック・パラリンピックボランティア養成事業 スポーツサポーターバンク運営事業 

文化プログラム関連事業   

事業名 

地域の歴史・伝統に関する事業 藤澤浮世絵館事業 

歴史資料公開活用事業 アートスペース事業 

ふじさわ宿交流館事業 文化活動支援事業 
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一人ひとりの学習成果を、地域の課題解決に生かし、つなげていくための取組をさらに推進します。 

東京 2020 オリンピック・パラリンピック競技大会を好機と捉えた生涯学習活動を通じたオリンピックレガ

シーの創造に向けた取組を進めます。 

 

 

 

 

 

 

 藤沢型地域包括ケアシステムの推進に伴う公民館担うべき地域の課題解決、マルチパートナーシップに基づく

地域人材の育成、また、そうしたことの下支えとなる生涯学習大学等の生涯学習推進事業の再構築を行います。 

 ふじさわ宿交流館、藤澤浮世絵館やアートスペース等の歴史・文化施設や各種スポーツ施設等の強みを生か

した事業の展開、及び旧東海道藤沢宿等の郷土歴史、さまざまな芸術家による文化・芸術活動や本市の地理的

特性を生かしたビーチ・マリンスポーツの活動等、多様な資源を生かした取組を推進します。 

地域の課題解決に向けた取組 重点的取組 1 

東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会を契機とした取組 重点的取組 2 

生涯学習事業の再構築 重点的取組 3 

    歴史、文化芸術やスポーツ等の多様な資源の活用 重点的取組 4 

「キュンとするまち。藤沢」  

公式マスコットキャラクター  

ふじキュン♡ 

生涯学習ふじさわプラン 2021 
【藤沢市生涯学習推進基本構想・基本計画】 

（平成 29 年度～平成 33 年度） 
 

概 要 版 



基本目標 施策の方向 施　　策 取　　　組

1　学習情報の提供（ＳＮＳ、ＨＰ、紙媒体等）

2　学習相談窓口の設置

1　学習へのきっかけづくりとなる機会の提供（各種講座、啓発事業）

2　地域活動へ参加するきっかけづくり

1　だれでも集うことができる場の提供

2　親子の居場所の提供

3　青少年の居場所の提供

4　高齢者の居場所の提供

1　乳幼児期の学習機会の提供

2　青少年期の学習機会の提供

3　高齢期の学習機会の提供

1　いつでもどこでも学ぶことができる学習機会の提供

2　配慮が必要な人への学習支援

1　地域参画するための学びの場（地域デビュー関連事業）

2　地域のあらゆる場で活動するための学びの場（各種ボランティア養成講座）

1　学習成果を事業実施に生かすための方策

2　日頃の学びを披露する場の提供

1　子育て支援に関する情報ネットワーク化

2　文化芸術活動に関する広域ネットワーク化

1　ＮＰＯ・市民活動団体との連携

2　民間事業者との連携

3　高等教育機関との連携

4　学校・家庭との連携

1　地域・地区内での交流

2　テーマに応じた交流

1　生活を取り巻く課題に関する学び

2　環境に関する学び

3　人権に関する学び

1　藤沢の現状を知る学び

2　オリンピック・パラリンピックを契機とした学び

3　歴史・文化に関する学び

1　キャリアアップに関する学び

2　未来を担う人材の育成

1　市域全体を支える人材の発掘

2　地区を支える人材の発掘

1　社会教育事業を牽引する市民のスキルアップ

2　社会教育関係職員のスキルアップ

1　地域活性化に対する支援

2　各種活動に対する支援

1　ポイント制度

2　表彰制度

1　公民館機能の充実

2　生涯学習大学機能の充実

3　図書館の充実

2　学習成果を活用
    するための環境
    づくり

1　多様な主体との連携による
　　学習活動の推進

2　市民や団体同士の交流・情報
　　交換・協働の場の設置

2　市民の学びが
　　生きる環境を
　　整える

1　学びたいことが
　　かなう環境を
　　整える

1　学習成果を共有
    するための環境
    づくり

１　学習成果を活動につなぐ
　　機会づくり

2　学習成果の発表等の場づくり

3　学習成果の情報ネットワーク
　　化の推進

3　居場所機能の充実

2　多様な学びに
    応じた学習支援

1　ライフステージに応じた学習
　 機会の充実

2　個々の学習スタイルに応じた
　　学習機会の提供

1　学びへ向かうきっ
    かけづくりとなる
    学習支援

1　学習情報の提供・学習相談
　　機能の充実

2　学びへの気づきや捉え直し
　　の機会の提供

3　藤沢の生涯
　　学習社会を
　　広げ支える

3　未来への学びを
　　推進する体制の
　　充実

1　地域活動活性化に向けた
　　支援の充実

2　学習や活動の成果が評価
　　される仕組みづくり

3　社会教育活動の場の質的
　　向上

2　生涯学習社会を
　　支える人材の
　　育成

1　地域人材・地域資源発掘
　　システムの整備

2　社会教育に関わる人材の
　　スキルアップ

1　藤沢を活性化する
　　新たな学びの
　　構築

1　社会的な課題に対する学び
　　を通した支援

2　藤沢を知る学びの提供

3　次世代を育成する活動の支援

  

  

 

 

人と人とがつながり、社会や地域での課題解決へつ

ながることを目指し、個人レベルでの学習や活動の循

環を地域レベルに広げていくことで、学習成果が適切

に評価され、未来を創造するさらなる学びへと発展し

ていくことが、これからの藤沢市の生涯学習の基本理

念です。 

【基本目標１】学びたいことがかなう環境を整える   

各人の興味・関心に沿った学習に向かうことができる

よう、「学びの入口」を整備し、一人ひとりが自立的・主

体的に学習することができるよう支援します。 
    

【基本目標２】市民の学びが生きる環境を整える 

「人の和」や多様な主体とのマルチパートナーシップ

によるまちづくりが、後世に引き継がれる新たな市民文

化として根付いていくように取り組むため、学びからつ

ながる新たなネットワークを築くことができる仕組みづ

くりや、学習成果を地域課題の解決に活用する機会や場

の創出を推進します。 
    

【基本目標３】藤沢の生涯学習社会を広げ支える 

市民がさらに知識を深化させたり、さまざまな分野へ

と学びを広げていくための体制づくりや、藤沢に対する

愛着と誇りを醸成する仕組みづくりを推進していくため

の方策を、「生涯学習社会プラットフォーム」として位置

づけます。 

また、市民のだれもが常に生涯学習に親しむことがで

きるよう、それをサポートする人材の育成や体制づくり

の充実を図ります。 

  一人ひとりの学びから 

   地域の人がつながり 

    藤沢の未来を創造する 

基本理念 

     1 学びたいことがかなう環境を整える 

      2 市民の学びが生きる環境を整える 

    3 藤沢の生涯学習社会を広げ支える 

基本目標 


