
１．事業概要

直接実施

委託・指定管理 （ : ）

（ : ）

補助金・負担金 （ : ）

その他 （ ）

２．歳出支出済額及び財源内訳

事業費節別財源内訳

４．コスト分析

行政費用 A

(1)現金を伴う支出　　 （千円）

(2)現金を伴わない支出 （千円）

①減価償却費

②退職給与引当金繰入額

③不納欠損額

④その他 ( )
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藤沢市　令和元年度事務事業評価シート簡易版（平成30年度分）

事務事業名 南消防署関係事業費 担
当
課

部課名 消防局南管理課

予算科目コード 会計 01

事業概要

市民の生命，身体,財産を災害から守ることを目的に,各種災害に的確に対応するため,車両及び資機材等の保守管理
を行い，警防態勢を充実させ万全な消防体制を図る。また市民や各事業所等に対して積極的に消防訓練等の指導を行
い，地域防災力の向上を図るとともに，事業所等への立入検査を実施し，火災予防の推進を図る。

対象 １．個人 市民

電話 8211

事業開始年度 昭和 57 年度 終了（予定）年度 未定

細目 003 説明 04 課等の長 亀井　勝一郎款

負 担 金

429,317 人

根拠法令等 法律等 消防組織法，消防法，災害対策基本法

事業実施内容

　各種災害に対し,万全な活動態勢を確立するため，施設，車両及び消防・救急資機材等の整備と維持管理を
行った。
　東日本大震災の教訓から，自助・共助の必要性が高まり，自治会や事業所等の消防訓練が高水準で推移し
ている。市民の地域防災力の向上に対する意識をさらに推進するため啓発資機材を整備し,職員が積極的に訓
練指導を行った。
　火災発生を未然に防ぐために，違反処理マニュアルに基づく立入検査を実施し，消防法令違反の建物所有
者等に対し,指導を行った。

年度 事業の性質 義務的自治事務

その他 9,846　千円 旅費･役務費・使用料･賃借料･公課費

安全運転管理者会

□

歳
　
　
　
出

H30年度
支出済額

事業費節別内訳

費　　目 支出済額　（千円） 主な事業内容

賃金

事業実施
手法

(該当する
もの全てに
チェック）

■

■ 委　託　先
ハマ・メンテ，モリタテクノス，バウアーコンプレッサー，ビル
メンテナンス湘南リコー,日本カルミック

委託等内容
自家発保守，梯子車保守，圧縮空気製造施設保守，庁舎管理等,便
器脱臭保守

■

61,900 委託料 3,772　千円 自家用発電機･梯子車等各保守点検

千円 負担金 34　千円 安全運転管理者講習会･安全運転管理者会会費

5,325　千円 短時雇用職員賃金

需用費 42,923　千円 消耗品･車両等燃料･各種修繕･車両点検･光熱水費

正規職員等 198.25
61,900 国庫支出金 再任用短時・任期付短時職員 1.00

財
源
内
訳

H30年度
支出済額

費　　目 支出済額　（千円） ３．この事務事業に関わる職員数（任用形態別人工数）

分担金・負担金 平成30年度
使用料・手数料

千円 県支出金 非常勤職員 0.00
その他 （光熱水費実費収入） 196　千円 合計 199.25
一般財源 61,704　千円 ※正規職員等＝正規職員＋再任用職員（短時以外）

＋任期付職員（短時以外）＋常勤嘱託職員

コ
ス
ト

　年　度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度

支
出

2,588,795 1,896,276 1,873,588 5,262,091

1,927,813 1,916,720 1,918,211

0 0

人件費合計（①＋②＋③） 1,862,535 1,850,281 1,852,395 1,915,947

1,977,847

事業費（支出済額－②報酬合計） 65,278 66,439 65,816 61,900

償還金利子 0 0

職員数 （常勤｜非常勤） 195.70 0.00 193.00 0.00

①職員給与合計（常勤） 1,764,034

③退職金相当額

②報酬合計（非常勤） 0 0 0 0

192.00 0.00 199.25 0.00

参考：正規職員平均給与 9,040 9,101 9,219 9,167

98,501 103,451 85,497 93,014

660,982 -20,444 -44,623 3,284,244

1,766,898 1,822,933

0 0 0

1,746,830

0 0 0 3,282,983

660,982 -20,444 -44,623 1,261

0

0 0 0 0 1



実績１単位あたりの総費用 A/実績　（円）

５．事務事業を進めていくうえでの課題と課題解決の取組

６．事務事業の評価と今後の方針

事業の方向性

７．事務事業の執行にあたって参照する業務記述書

８．部長確認欄

単位
765

単位
861

単位

件 件 件

1,147
単位

1,057
単位

761

(1)
平成30年度末時

点の課題

高齢者単身世帯の増加や新たな次世代層の転入者等の世帯増加に伴い，住民間の交流が希薄化し地域
防災力の低下が懸念され，消防による地域コミュニティへの関わり方が課題となる。

427,501 12256.89 429,317

成
果
実
績

指
標
名

立入検査実施件数

目
標

1,311
単位

1,421

市民１人あたりの負担額  A/人口　（円） 6154.73 420,619 4460.72 425,105 4382.65

無 無

(2)
(1)解決のため
の今後の取組

地域防災の中核である消防団と職員の交流機会を多方面に検討・実施し，顔の見える関係づくりをす
すめ，地域防災力の向上を図る。また，職員が防火・防災に関する相談員となり，署所を地域の身近
な拠点とし誰もが気軽に立ち寄れる場所とすることを目指す。

2,257,013.95 1,794,017.03 2,462,007.88 6,132,973.19
※1 職員数・・・〔常勤〕一般職員，再任用職員，任期付職員，嘱託職員　〔非常勤〕月額報酬の非常勤職員（一部日額報酬の非常勤職員を含む）
※2 人件費・・・〔常勤〕任用形態別の平均給与に人工数を乗じ算出　〔非常勤〕月額報酬（一部日額報酬を含む）の年度合計額
※3 退職金相当額・・・年度内に発生した退職金総額を年度当初一般職員数で除し，事業に従事する一般職員数を乗じたもの

単位
858

単位

件 件 件 件

数値で表せない効果又は上記指標名の
設定ができない理由

件

実
績

3 3

評
価

火災や救急等の各種災害への迅速・的確な対応と並行し，市民が安心して利用できる防火対象物（商業施設等）とす
るために立入検査等の取組を強化した。また，地域防災力の向上を目指し，自治会や共同住宅の管理組合及び学校等
における消防訓練や救急講習等へ積極的に出向いた。これらは，市民の安全や安心な生活の実現に大きな効果を発揮
しているものと分析・評価する。

今
後
の
方
針

　現状維持
　火災や救急等の各種災害への迅速・的確な対応力を強化するため，若手職員の教育体制の確立や，現有資機材の効
率的な運用による消防力の充実強化を図る。
　地域コミュニティとの連携強化を重要施策として掲げ，各地域に密着した消防団との連携強化に取り組んでいく。
　市民に対する防災意識を高めるため，地域密着性，即時対応力等の特長を有する消防団と協力し，地域防災力の充
実強化を図る。
　世代交代による警防活動能力の低下について，危機感を持ち継続的に職員研修や部隊連携訓練等を実施する。

業務記
述書№ 具体的業務の名称

業務見直しの視点等
新たな委託（一
部含む）の可能
性

業務効率改善
の可能性

リスク分類Ｉ リスク分類Ⅱ

6 火災予防査察の計画及び指導 無 無 1 1

8 住宅防火対策推進に関すること

13 署員の装備の管理に関すること 無 無 1 1

3 3

7 火災予防違反の処理 無 無 1

12 署員の教育訓練計画に関すること 無 無 1 2

9 普通及び上級救命講習に関すること 無 無

19
災害の調査及び火災の原因等の調査に関する
こと 無 無 1 1

14 所属車両の定期点検整備及び管理 無 無 1 1

※リスク分類Ⅰ・・・市民等外部へ影響を及ぼす度合い。リスクレベル１は対象者10％未満，レベル２は10％以上30％未満，レベル３は30％以上。
※リスク分類Ⅱ・・・組織内部へ影響を及ぼす度合い。リスクレベル１は課内への影響，レベル２は部内への影響，レベル３は他部又は全庁への影響。

部名 消防局 氏名 衛守　玄一郎 確認日 2019/9/9

21 署内の物品の出納及び管理 無 無 1 1

2


