
     
 

藤沢市役所            定 例 記 者 会 見 資 料 

２０２４年（令和６年）４月２６日 

 

 

藤沢記者クラブ各位 

 

株式会社 Another works と連携協定を締結し 

複業人材アドバイザーの募集を開始します 

 

 本市ではこれまで、多様な主体とのマルチパートナーシップの取組を進めてまいり

ました。 

この度、市の施策における課題解決に向け、マルチパートナーシップによる新たな

手法での事業構築等を図ることを目的として、民間企業等での専門的な知見や業務経

験を持つ「複業人材」をアドバイザーとして活用する実証実験に取り組むため、株式

会社 Another works（東京都港区虎ノ門 5-13-1 虎ノ門 40MT ビル 3 階）と２

０２４年（令和６年）4 月１日に連携協定を締結し、複業人材アドバイザーの募集を

行うこととしました。 

 

１ 実証実験の概要 

（１）取組内容 

  株式会社 Another works が運営する複業マッチングプラットフォーム「複業ク

ラウド for Public」にてアドバイザーの募集を行い、アドバイザー決定後約６か

月間、市と課題解決に取り組みます。 

 

（２）募集職種（８職種、各職種１名程度） 

・【湘南江の島のポテンシャルを最大限に引き出す】  

観光 SNS アドバイザー （担当：観光課）                  

・【デザインや防災知識でまちの未来を守る】 

防災計画の“見える化”アドバイザー （担当：防災政策課）         

・【来場者数が増える体験型の仕掛け】  

 ミュージアムのマーケティングアドバイザー （担当：郷土歴史課）         

・【芸術で地域の可能性を広げる！】 

 ミュージアムの SNS 活用アドバイザー （担当：郷土歴史課） 

 



＊この資料に関する問い合わせ先   【連携協定の内容に関すること】 

                   藤沢市役所 総務部 職員課 

                    担当：田中・上野 

                    内線：２２５２ 

                    直通：０４６６－５０－３５８３ 

                 【公募の内容に関すること】 

                        企画政策部 企画政策課 

担当：福井・森本 

                    内線：２１７５ 

                    直通：０４６６－５０－３５０２ 

 

・【「学術文化新産業拠点」を目指したまちづくり】 

 産学公連携推進アドバイザー （担当：西北部総合整備事務所）          

・【市が目指す“人物像”の明確化】 

 人材育成基本方針の策定アドバイザー （担当：職員課）             

・【くらしを支える下水道の「見える化」の推進！】 

 下水道の PR アドバイザー  （担当：下水道総務課）             

・【まちづくりのプレイヤーを増やすには？】 

 コミュニティ設計アドバイザー （担当：市民自治推進課）             

 

（３）募集期間 

  ２０２４年（令和６年）４月３0 日（火）から５月２１日（火）まで 

 

（４）募集サイト 

  「複業クラウド for Public」に２０２４年（令和６年）４月３０日（火）10 時

から掲載。 

・株式会社 Another works ホームページ ・複業クラウド登録ページ 

 

 

 

 

（５）今後のスケジュール（予定） 

２０２４年（令和 6 年） 4 月３０日 公募開始 

 ５月２１日 公募終了 

 ６月上旬 選考 

 ６月下旬 内定 

 ７月 業務開始 

 １２月末 業務終了 

２０２５年（令和７年） 1 月 最終報告会 

 

以  上 


