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年度の取組実績を次のとおり報告します。

No

3

■食品ロス削減

　朝食をパンのみのバイキング形式とし適切な量を提供、お客様は食

べきれるだけをお手に取る事で食品ロスを削減し又、洗い物を減らす

ことで水資源の浪費も防ぐことが出来「つくる責任」「使う責任」を

相互に果たしております。

本年以降も引き続き継続して参り

ます。

具体的な取組内容
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2025年度の取組予定

1

■エコ清掃の推進とアメニティバイキング

　連泊時の清掃を3泊ごととし、バキューム、アメニティなどの補充な

どは行わずにタオル類のみ客室のドア前に届けるエコ清掃を導入

アメニティバイキングについては、歯ブラシ・カミソリ・ブラシなどの

消耗備品類を揃えたアメニティバイキングをフロントロビーに設置し、

ゲストが必要な物だけをお持ち頂く仕様に変更、同時にお客様ご自身

による持参を促しより消耗品の削減を推進しています。

　本年以降も引き続き継続して参

ります。

2

■脱プラスチックへの取り組み

　ウォーターサーバーの設置と客室へのレンタルボトル貸し出し

レンタルボトルを使うことで、滞在中に購入する予定だったペットボト

ルの廃棄物削減や処理の際に発生するCO2が削減されます。

その他にもラウンジに設置のコップ、マドラー等を紙製、木製に変

更。アメニティの歯ブラシを生分解性プラスチックを用いたバイオマス

仕様に変更、歯磨き粉のパッケージも紙の物に変更しプラスチック削

減を推進しています。

　本年以降も引き続き継続し更な

るアイデアを出し合いより脱プラ

スチックを進めて参ります。
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