
（様式４）

年度の取組実績を次のとおり報告します。

No

3

「できることからはじめる地域貢献・社会貢献」

・毎年、夏休みを迎える前の７月、冬休みを迎える前の１２月に合

わせてフードドライブを実施しています。

・今年は藤沢市役所本庁舎にも出向き、直接、寄付の品を持込みま

した。今回はじめて乳児向け用品なども準備しました。

・フードドライブを継続的に実施

します。

毎年７月と１２月に実施予定。

・コロナ禍も明け、活動もしやす

くなっていることから範囲を拡げ

ての支援を行います。

具体的な取組内容

2023

企業・団体名 湘南パートナーズ税理士法人

2024年度の取組予定

1

「働きがいと経済成長を持続していくために」

・専門家とのネットワークを活用し、弁護士、司法書士、社会保険

労務士等と連携をとり、クライアントのニーズに対応しました。

・情報発信の位置付として、セミナーの開催を行いました。

WEBｾﾐﾅｰを2回、会場ｾﾐﾅｰを2回、異業種交流会2回実施。

・引き続きクライアントのあらゆ

るニーズに応えるべく、ネット

ワークを活用し、チームワークで

対応していきます。

・定期的なセミナーの開催を継続

していきます。

（すでに年間計画済）

2

「よりよい職場環境の提供を」

・時短勤務、時差出勤を実行しました。

出勤時間帯のテーブルを三つ用意し、個々人の選択により出勤でき

るようにしています。

・ＮＯ残業ＤＡＹの継続的な実施

・社内勉強会や外部研修の受講の実施

・個人ごとに働きやすい時間帯の

選択肢を設けていきます。

・ＮＯ残業デーの継続的な実施

・社内外における研修会の受講

ふじさわＳＤＧｓ共創パートナー取組実績報告書
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